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PROGRAM SRECANJA

Vsebina srecanja (15.00-16.00):
** Uvodni pozdrav
% Predstavitev Instituta IRDO in izhodisc¢a za nagrado

** Predstavitev razpisa ADRASTOS - Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj za leto 2025

** Razprava z udelezenci: vprasanja in odgovori
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SHEMA IRDO CERTIFICIRANJA

Od leta 2016 izvajamo usposabljanja za pridobitev IRDO certifikatov za
upravljanje DO in TR :

1. Stopnja =Vodja za DO in TR (tudi mednarodna:
https://www.irdo.si/pridobite-certifikatvodja-za-druzbeno-odgovornost-in-
trajnostni-razvoj-podjetja-1-stopnja/

2. Stopnja = Strateg-inja za DO in TR (CSO):
https://www.irdo.si/najbolj-iskani-so-strategi-nje-za-druzbeno-odgovornost-in-
trajnostni-razvoj-postanite-to-v-letu-2025-tudi-vi/

3. Stopnja = ESRS Expert za trajnostno porocanje:
https://www.irdo.si/postanite-esrs-expert-za-trajnostno-porocanje/

Za certificirance na 2. in 3. stopnji izvajamo tudi mesecno IRDO Trajnostno
supervizijo, ki je za ¢lane IRDO brezpla¢na: https://www.irdo.si/vabilo-za-
vkljucitev-v-program-irdo-trajnostne-supervizije/
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CERTIFICATE HEAD OF CORPORATE
SOCIAL RESPONSIBILITY AND
SUSTAINABLE DEVELOPMENT

V letu 2016 je
prvih 13
udelezencev
usposabljanja
prejelo
certifikat Vodja
za druzbeno
odgovornost in
trajnostni
razvoj podjetja.

Do konca leta je
nase certifikate
pridobilo:

350+ Vodij (+ 4
mednarodni) +
55 Strategov +
19 ESRS
Expertov!
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IRDO

Institute for the
Development of Social
Responsibility

Dejavnosti O druzbeni odgovornosti 0O institutu Clanstvo Kontakt

Postanite nasi clani!

V Evropi je trend, da se odgovorna podjetja in organizacije odlocajo za ¢lanstvo v organizacijah, ki krepijo druzbeno odgovornost. Na ta nacin
pridobijo vedji ugled, lojalnost kupcev, vecjo motiviranost zaposlenih za delo, boljsa sodelovanja s skupnostjo in drugimi poslovnimi partnerji. S
tem povecujejo svojo konkurencnost, svoj socialni in poslovni kapital ter inovativnost.

€lani instituta IRDO so podjetja, ustanave, organizacije in posamezniki. ZdruZujemo se v Svet Elanov, ki podpira delo instituta in podaja razvojne usmeritve. lzmenjujemo znanja
z razliénih strokovnih in poslovnih podrocij, osves¢amo o pomenu druzbene odgovornosti ter povezujemo gospodarske, socialne in druge interesne partnerje z namenom
izvajanja in ustvarjanja projektov za ve¢ druzbene odgovornosti v Sloveniji in v tujini. Enkrat letno organiziramo srecanje vseh clanov instituta, ¢lani pa so vabljeni tudi na
druge dogodke instituta in njegovih partnerjev.

€lani prispevamo k razvoju instituta in njegovega dela, prejmemo pa tudi stevilne ugodnosti. Sodelujemo pri oblikovanju programa dela, na panoznih in tematskih razpravah,
brezplac¢no dostopamo do informacij in novosti na portalu in v e-publikacijah instituta (novice, knjige...), imamo posebne popuste pri uporabi izdelkov in storitev instituta
(izobrazevanja, svetovanja, posveti, raziskave,...) ter izmenjujemo prakticne izkusnje. Preko ¢lanstva instituta v drugih organizacijah (CSR Europe, razlicne slovenske strokovno-
interesne organizacije...) pridobivamo znanja in povezave, ki jih samostojne ne bi zmogli. Take krepimo svoj ugled, socialni in poslovni kapital ter prispevamo k razvoju nase
lastne in skupne druzbene odgovornosti.
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17 ciljev trajnostnega razvoja

= https://sdgs.un.org/goals#icons
= https://sdgs.un.org/2030agenda
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Trajnostni razvoj

Okoljski

* Poraba naravnih virov
* Ravnanje z okoljem

Socialno - okoljski

* Okoljska pravi¢nost
* Smotrna uporaba
naravnih virov

* Preprecevanje onesnazevanja

Okoljsko — ekonomski

* Ucinkovita raba energije
* Spodbude za uporabo
obnovljivih virov

e

~
Trajnostni
o . razvoj .
Druzbeni Ekonomski
» Zivljenjski standard * Dobigek
* |zobrazba * Gospodarska rast
. Skupnost ¢ Poslovna

* Enake moznosti

ucinkovitost

* Raziskovanje in

Ekonomsko - Druzbeni
* Poslovna etika

* Posteno poslovanje

* Pravice zaposlenih

razvoj

Najpogostejsa definicija je
definicija Svetovne komisije za
okolje in razvoj (WCED), ki
trajnostni razvoj opredeljuje
kot razvoj, ki zadovoljuje
trenutne potrebe, ne da bi pri
tem ogrozal zadovoljevanje
potreb prihodnjih generacij.
Trajnostni razvoj sestavljajo
trije stebri: okoljski, druzbeni
in ekonomski.



Standard ISO 26000 (ISO 26000: 2010)
in definicija druzbene odgovornosti

Standard ISO 26000 (ISO 26000: 2010) druzbeno odgovornost definira
tako:

»Druzbena odgovornost je odgovornost organizacije za vplive njenih
odlocCitev in dejavnosti na druzbo in okolje, da s preglednim in eti¢nim
ravnanjem:

= prispeva k trajnostnemu razvoju, vklju¢no z zdravjem in blaginjo
druzbe,

= uposteva pricakovanja deleznikov,
= jevskladu z veljavno zakonodajo in mednarodnimi normami
delovanja ter

" jeintegrirana v celotno organizacijo in jo izvaja v svojih odnosih.«
OPOMBA 1: Dejavnosti vkljucujejo izdelke, storitve in procese.

OPOMBA 2 : Razmerja se nanasajo na dejavnosti organizacije v okviru
polja njenih vplivov. ( 1ISO 26000:2010 (E), p.3, 6)



Shema standarda za druzbeno odgovornost ISO 26000:2010

& )
Clause 1
Scope
Guidance to all types
of organizations, regardless
of their size or location
Clause 2
Terms and
definitions
Definition of key terms
Clause 3

Understanding
social responsibility

History and characteristics;
relationship between
social responsibility and
sustainable development

Principles

of social responsibility

« Accountability

« Transparency

« Ethical behaviour

» Respect for stakeholder interests
« Respect for the rule of law

* Respect for international norms
of behaviour

» Respect for human rights

&
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" Two fundamental
! practices

i of social

| responsibility

\

Recognizing social

responsibility
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Clause 5 \] !

Stakeholder identification
and engagement

p
Social responsibility
core subjects Organizational governance

FNENILNEN

. Labour Fair operating
Human rights practices practices
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Related actions and expectations

The environment

~
Clause 6
Consumer involvement
issues and development
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(Communication on social responsibility) <rL:I\>

Reviewing and improving @

Practices for
integrating social
responsibility
thoughout an
organization

an organization’s actions and practices
related to social responsibility

\
\

5

' Integrating social
e !n.g.soc'a The relationship of an organization’s Understanding the social
responsibility characteristics to social responsibility responsibility of the organization
throughout an
organization

ov

'

Voluntary initiatives
for social responsibility

ol

Enhancing credibility
regarding social
responsibility
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Bibliography: Authoritative sources W i
and additional guidance i

J

Annex: Examples of voluntary initiatives
and tools for social responsibility
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. CERTIFIKAT STRATEG ZA
“ DRUZBENO ODGOVORNOST IN
00O TRAJNOSTNI RAZVOJ PODJETIA
(alalal

End beneficiaries

'\I\N\ Governance
< Report | compPANY
LIINVESTORS’ BANKSIJ (Data and strategy)

o s o0 Ol e

(Investments, loans, insurance) P modef)

500 billion EUR/year
of additional investments

Strategy

GREEN DEAL - SUSTAINABLE FINANCE STRATEGY Diagram: Information

flows (SFDR, NFRD,
e EU FRAMEWORKS ------------- s Taxonomy),

Non-financial Reporting Directive
+ Sustainable Corporate Governance

https://www.allianceforcorporatetransparency.org/asset
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za druzbeno «

sodelovati,
povezovati se,
soustvarjati

Namen:
e pospesevati dobro prakso,
 jskati reSitve za odpravljanje slabe

e ter s povezovanjem krepiti odgovornost
slovenskega gospodarstva, pa tudi drugih
podrodij.




N HORUS 2009-2025

17 let sodelovanja — rezultati:

* Vkljucenih vec kot 40 strokovno-interesnih organizacij,
sofinancerjev, podpornih partnerjev in medijey,
pokroviteljev,

e ocenjevalo je veC kot 90 strokovnjakov razlicnih strok,

* sodelovalo je vec kot 300 razlicnih kandidatov — od podjetij,
zavodov, organizacij, do posameznikov.

* Avtorji umetniskih del za nagrade: Marko (akademski kipar)
in Marika Pogacnik (do 2022), nato Katja Majer (2023-2025),
akademska kiparka
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za druzbeno odgovornost
in trajnostni razvoj

www.horus.si




HORUS- Slovenska nagrada za
druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj

Razpis je namenjen podjetjem, organizacijam, institucijam in
posameznikom.

17. razpis za leto 2025 je odprt od 16. 9. 2025 do 24. 10. 2025.

Podelitev nagrad bo 16. 12. 2025.
Prijavnina za pravne osebe, za posameznika ni prijavnine!

V okviru nagrad HORUS 2025 bodo podeljena posebna priznanja za:

Strateg-injo za druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj v letu 2025 in

ESRS Experta-injo za trajnostno porocanje v letu 2025.

Razpis za leto 2025 za HORUS nagrade in certifikate "
je objavljen, prijavite se!

Vec na: https://www.horus.si/



https://www.horus.si/razpis-2024

slovenska nagrada

za druzbeno odgovornost
in trajnostni razvoj

*+NAGRADA ZA STRATESKO CELOVITOST
PRAVNE OSEBE (za strateski pristop podjetij,
zavodov k druzbeni odgovornosti in
trajnostnem razvoju)

“*PRIZNANJE ZA PROJEKT (sodelovanje
razlinih deleznikov za krepitev DO in TR)

lovenska nagrada
za druzbeno odgovornost

sodelovati,
povezovati se,
soustvarjati
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Slovenska mladin
odgovornost in tr
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Kratek pregled opravljenega dela
in razpis za leto 2025



Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

RV
L . N ADRASTOS
Koristi prijave na razpis za p

nagrado ADRASTOS:

/AH

* izobrazevanje o DO in TR za mlade, mladinske organizacije in mentorje,

« strokovna ocena projektov in idej preko ocenjevanja prijavnice, ki vsebuje poroCanje o
izvedenem projektu ali zasnovo in oblikovanje ideje za prihodnost,

» Clanstvo v »Adrastosovem ekosistemux,

» prejem Potrdila o sodelovanju za mlade, ki so sodelovali v nastajanju projekta/ideje in v
procesu prijave,

« prejem Potrdila o sodelovanju za mentorje, ki so sodelovali v procesu prijave,

* naziv »Adrastosov finalist« za mlade finaliste,

* naziv »Adrastosov nagrajenec« za mlade nagrajence,

* naziv »Adrastosov mentor« za mentorje,

« sodelovanje in mrezenje med izobrazevalnimi ustanovami, nevladnimi organizacijami,
organizatorjem in partnerji nagrade, prijavitelji, podpornimi partnerji, sponzorji in mladimi,

« podpora organizacijskega odbora nagrade ob vzpostavljanju in udejanjanju projektov,

» prepoznavnost prijaviteljev Sirom mreze €lanov Instituta IRDO in nagrade Adrastos ter
SirSe,

« promocija mentorjev, prijaviteljev, finalistov in nagrajencev ter podpornih partnerjev in
sponzorjev v medijih, na spletnih straneh projekta in v zborniku projekta.

21
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odgovornost in trajnostni razvoj

v @ nagrajenci — Adrastos X ¥ Nagrajenci- HORUS x @ My Meetings - Zoom x + — a X

* 3 -y

3 Vsi zaznamki

< C % https://adrastos.si/nagrajenci/

aa M Gmail @ YouTube @ Zemljevidi Adobe Acrobat
A

‘E% ADRASTOS Q o/ 031344883 @) info@adrastos.si
A

Slovenska miadinska nagrada za druzbeno
odgovornost in tranostni razvoj

DOMOV O NAGRADI RAZPIS NAGRAIJENCI ZBORNIKI GALERLJA SKLAD KLUB ZA MEDLUE SLOVAR KONTAKT

Nagrajenci

LETO 2024

Nagrajenci za leto 2024 so bili znani 10. decembra 2024.

V kategoriji SEMENA SEDANJOSTI je postal zmagovalec projekt Digitalizacija u€nih priprav Tekmovanja v znanju iz sladkorne bolezni (OTON, d.o.0)).

V kategoriji VIZIJE PRIHODNOSTI pa projekt Dodatni izbirni predmet: DruZbena odgovornost (YUNO Katalog, Oton d.o.0.).

Drugi finalist v tej kategoriji je bil projekt Ohranjanje okolja s pomocjo promocije mentalnega zdravja, podjetniStva in izobraZevanja (Tjasa Gorenc).

V novi kategoriji NAJ MENTOR je priznanje prejela Mojca Mesner iz Slovenske filantropije.

Kandidati za nagrade in priznanja razpisov za HORUS in ADRASTOS so prejeli priznanja in nagrade na svecani podelitvi, ki je potekala 10.12.2024 v IBM Innovation Center

Ljubljana, Ameriska ulica 8, Ljubljana. Nagrajenci so prejeli umetnine - kiparsko delo s kozmogramom (strateSke nagrade) oz. risbo (projekti, posebna priznanja) -
avtorice Katje Majer, akademske kiparke.
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ADRASTOS

/ Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

VABLJENI K OGLEDU ZBORNIKOV
ADRASTOS 2023-2024

https://adrastos.si/zborniki/

v @ zbomiki - Adrastos X ¥ Nagrajenci - HORUS x My Meetings - Zoom x + - o X
« - C (—3 ttps://adrastos.si/zborniki *) 3} 800
o2 M Gmail B YouTube @ Zemljevidi Adobe Acrobat [ Vsi zaznamki

VA DRASTOS Q oJ 031344883 @ info@adrastossi ‘

Slovenskz mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvo)

DOMOV O NAGRADI RAZPIS NAGRAJENCI ZBORNIKI ‘GALERIJA SKLAD KLUB ZA MEDUE SLOVAR KONTAKT

Zborniki finalistov

Adrastos - Slovenska mladinska nagrada za druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj
Zbornik finalistov

ISSN

Izdajatelj: IRDO / zanj Anita Hrast

IRDO - Indtitut za razvoj druzbene odgovornosti

Cesta 13. julija 65A, 1261 LJUBLJIANA-DOBRUNJE
info@irdo.si, www.irdo.si

@ Adrastos 2024 - zbornik finalistov

@ Adrastos 2023 - zbornik finalistov
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Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

@ REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE

URAD RS ZA MLADINO

el InStitut za razvoj
.0,.., druzbene odgovornosti



A

slovenska nagrada
za druzbeno odgovornost
in trajnostni razvoj

Press Clipping d.o.o.

Pri razvoju modela
certificiranja sodeluje
mednarodni
certifikacijski organ
TUV Austria.

Y R

N ADRASTOS

/ Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
g odgovornost in trajnostni razvoj

* PRSS — Slovensko drustvo za odnose z javhostmi

e Britansko — slovenska gospodarska zbornica

e CNVOS — Zavod Center za informiranje, sodelovanije in
razvoj nevladnih organizacij,

e Drustvo za marketing Slovenije,

e Drustvo novinarjev Slovenije,

e Listina raznolikosti Slovenije,

e Slovensko drustvo ZN za trajnostni razvoj,

e Slovensko zdruzenje za kakovost in odli¢nost,
e Stajerska gospodarska zbornica,

e TUV Austria servis d.o.o0.,

e Urad RS za mladino,

e Zdruzenje delodajalcev Slovenije,

e Zdruzenje Manager.
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ADRASTOS 2025 S ADRASTOS

Slovenska mladinska nagrada za J Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
v . . . . odgovornost in trajnostni razvoj
druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj — " : :

PREDSTAVITEV RAZPISA IN NOVOSTI

ST Ul Za razvo
ruzbene odgoy vorr \0sti

\¥ 7. g ZIJ'-lbeznqo o
Mozaik znanja, “Zai® { inpogur
vrednotin | i
sodelovanja ——— gt

za vec druzbene
odgovornosti.

SOdehJ]te tUdl VI' ‘v www.adrastos sl
www.irdo.si \
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Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
/ odgovornost in trajnostni razvoj

ADRASTOS 2025 — Slovenska mladinska nagrada za

druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj

3. razpis je namenjen neformalnim skupinam mladih, mladinskim in
izobrazevalnim organizacijam, mladinskim centrom... in mladinski
mentorji.

Kategorije: izvedeni in nacrtovani projekti, naj mentor;ji.
Razpis je odprt od 16. 9. 2025 do 24. 10. 2025.
Podelitev nagrad je predvidena za 16. 12. 2025.
Udelezba je brezplacna — prijavnine ni!

Povabite mlade k sodelovanju!

Vel na: https://adrastos.si/
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Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

S e
oo ° . =\ 0 D R T
Kdo se lahko prijavi na razpis? S A ASTOS

NEFORMALNE SKUPINE MLADIH - FIZICNE OSEBE

* Skupine mladih med 15. in 29. letom starosti, ki se Zelijo prijaviti na nagrado brez
okrilja pravne osebe.

I

MLADINSKE in DRUGE NEVLADNE ORGANIZACIJE -

e Mladinski svet Slovenije, ‘ '

» Mladinski sveti lokalnih skupnosti,

* Mladinski centri,

* Nacionalne mladinske organizacije,

* Druge nevladne organizacije.

IZOBRAZEVALNE ORGANIZACIJE

* Osnovne Sole (9. razred)

* Srednje Sole

» Fakultete, visje Sole in visokoSolski zavodi
* |zobraZevalni centri

* Drugo (npr. podjetja)...




Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

N R
. . : N ADRASTOS
Kategorije prijav na razpis za S

ADRASTOS 2025 -

A. ADRASTOS 2025 — SEMENA SEDANJOSTI (NAGRADA ZA ZE 1ZVEDEN
PROJEKT) — Mladinski ze izvedeni trajnostni in druzbeno odgovorni projekti.

B. ADRASTOS 2025 — VIZIJE PRIHODNOSTI (NAGRADA ZA NACRTOVAN

PROJEKT, IDEJO) — Mladinske ideje za kreiranje trajnostne in odgovorne
prihodnosti.

C. ADRASTOS 2025 — NAJBOLJSI MENTOR/ICA — Posebno priznanje za
mentorja/mentorico.

30
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A. ADRASTOS 2025 — SEMENA S ADRASTO S
/ ovenska miladinska nagrada Za druzpeno

SEDANJ OST' | odgovornost in trajnostni razvoj

A. ADRASTOS 2025 — SEMENA SEDANJOSTI (NAGRADA ZA ZE IZVEDEN
PROJEKT) — Mladinski ze izvedeni trajnostni in druzbeno odgovorni
projekti.

+ Kandidati se lahko na razpis v kategoriji ADRASTOS 2025 — SEMENA
SEDANJOSTI prijavijo s projekti, izvedenimi v Solskem letu 2024/25 s
poudarkom na podrocju trajnostnega razvoja in druzbene odgovornosti.

« V okviru prijave na razpis bodo prijavitelji opisali ze izveden projekt, njegov vpliv

na druzbo, gospodarstvo in okolje, inovativnost in trajnostni razvoj projekta,
tudi z opisanimi vplivi v prihodnosti.

31
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B. ADRASTOS 2025 - VIZIJE S ADRASTOS
A

Slovenska mladinska nagrada za druzbeno

PRIHODNOSTI i odgovornost in trajnostni razvoj

B. ADRASTOS 2025 — VIZIJE PRIHODNOSTI (NAGRADA ZA NACRTOVAN
PROJEKT, IDEJO) — Mladinske ideje za kreiranje trajnostne in odgovorne
prihodnosti.

« Kandidati se lahko na razpis v kategoriji ADRASTOS 2025 - VIZIJE
PRIHODNOSTI prijavijo z idejo za izvedbo projekta v prihodnosti, ki temelji na
enem (ali ve€) izmed podrogcij ciljev trajnostnega razvoja Agende ZN 2030
in/ali ISO 26000:2010 standarda za druzbeno odgovornost.

« V okviru razpisa bodo prijavitelji predstavili, kako so naredili analizo trenutnega
stanja, razvili trajnostno idejo projekta, razlozili inovativhost in pomembnost
projekta za druzbo, okolje ter gospodarstvo in priloznosti za realizacijo
projekta/ideje v prihodnosti.

32



C. ADRASTOS 2025 - NAJBOLJSI
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(ADRASTOS

/ Slovenska mladinska nagrada za druzbeno

MENTOR/'CA | odgovornost in trajnostni razvoj

C. ADRASTOS 2025 — NAJBOLJSI MENTOR/ICA - Posebno priznanje za
mentorja/mentorico.
Posebno priznanje lahko prejme mentor/ica, ki:

s svojim delovanjem deluje zgledno in Siri primere dobre prakse na podrocju
druzbene odgovornosti in trajnostnega razvoja ter spodbuja mlade in ostale k
tovrstnim aktivnostim,

se ob svojem rednem delovanju aktivno loteva tudi problemov s podrocja
druzbene odgovornosti in jih reSuje ter zato dosega viden vpliv v druzbi,

si prizadeva pomagati mladim, da se €im bolje vkljucijo v skupnost in se skozi delo
0Samosvojijo,

si prizadeva za razvoj druzbene odgovornosti in trajnostnosti v SirSem slovenskem
in mednarodnem obsegu.

NAVODILA:

Predlog za posebno priznanje mentorju lahko poda posameznik ali pravna oseba iz Slovenije

ali tujine, vendar ne kandidat/ka za priznanje.

Soglasje kandidata/tke je potrebno.

Predlog za prejemnika posebnega priznanja za isto osebo je lahko podan najvec 1x v roku

treh let.

Prijavitelji morajo prijavi priloziti tudi obrazlozitev in dokazila, na osnovi katerih bo strokovna
komisija ocenjevala prijavo (opis kandidata/tke, utemeljitev predloga, priznanja, priporocila, 33
druga dokazila — vec je zapisano v vpraSalniku za priznanje).
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/ odgovornost in trajnostni raz
——
L  Podrocdja in kriteriji ocenjevanja
ADRASTOS 2025
Podrocja, ki jih obravnavamo / % ocene
povezava v vprasalniku podrocja
= Podatki o prijavitelju Se ne
ocenjuje

= |deja in namen projekta / ideje 20
= Vpliv projekta / ideje na druzbo in

okolje 20
® |novativnost projekta 20
® Trajnost projekta, razvoj v

prihodnosti 20
= Vizualno podprtje in urejenost

prijavnice 20

Se ne ocenjuje, se
pa uporabi za
preverjanje trditev
pri ostalih tockah

= Seznam prilog

= |zjava o etichem poslovanju in
verodostojnosti podatkov Se ne ocenjuje
skupaj vse tocke/ vlogo/ocenjevalca 100 = 100%
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/ Slovenska mladinska nagrada za druzbeno Vigi na prijavn i n e

— odgovornost in trajnostni razvoj

KATEGORIJE IN VISINA PRIJAVNINE ZA LETO 2025

KATEGORIJA (oznacite, na kaj se prijavljate):
A. ADRASTOS 2025 - SEMENA SEDANJOSTI (NAGRADA ZA ZE
IZVEDEN PROJEKT)
Mladinski Ze izvedeni trajnostni in druzbeno odgovorni projekti.
B. ADRASTOS 2025 - VIZIJE PRIHODNOSTI (NAGRADA ZA
NACRTOVAN PROJEKT, IDEJO) Mladinske ideje za kreiranje
trajnostne in odgovorne prihodnosti.
C. ADRASTOS 2025 — NAJBOLISI MENTOR/ICA
Posebno priznanje za mentorja/mentorico.

za leto 2025:

Prijavnina
v EUR/
viogo

brezplacno

brezplacno

brezplacno
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ADRASTOS 2025 - kljucni datumi

Termin Aktivnost

16. september 2025 Objava razpisa za ADRASTOS 2025 - Slovenska mladinska
nagrada za druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj

2. oktober 2025 Informativno sreCanje za prijavitelje na razpis za ADRASTOS
2025 (13-14h, online)

Tekoce leto — 2025 Seminar IRDO Certifikat Vodja za DO in TR (po dogovoru)

24. oktober 2025 Rok za oddajo vlog na razpis za ADRASTOS 2025

27. oktober 2025 Odpiranje in pregled prejetih prijav, poziv k dopolnitvi

30. 10. do 28. 11. 2025 Ocenjevanje strokovne komisije

16. december 2025 Razglasitev finalistov in zmagovalcev:
Zakljucna podelitev nagrad ADRASTOS 2025

December 2025 lzdaja »Adrastos — zbornik finalistov 2025«
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Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
g odgovornost in trajnostni razvoj

Vsi finalisti prejmejo
priznanja, prav tako
dobitniki posebnih priznanj

Nagrajenci za nagrado

prejmejo umetnino —

kiparsko delo s kozmogramom akademskih kiparjev — priznanih
slovenskih umetnikov.

Vsaka nagrada je unikatno delo in vsaka ima svoje posebno
sporocilo.
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Avtorica nagrad ADRASTOS 7 'A DRASTO S
2023 - 2025: / Slovenska mladinska nagrada za druzbeno

. . . e odgovornost in trajnostni razvoj
Katja Majer, akademska kiparka
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AN AUMEA art kiparstvov  pavilioni  pohitvo  darila  po meri

Moji spomeniki
niso le spomeniki.

S0 energija in so trajno
bogastvo prostora, v katerem

stojijo.

https://www.aumea.si/
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Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

v' POKAZITE SVOJE DOBRE PRAKSE
v PRIJAVITE SE NA RAZPIS V LETU 2025

wWwWw.adrastos.si
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zavet druzbene

odgovornosti.
ve ideje
el ‘
e g jte tudivi
i@
] v‘ ":i\(;i ‘
S

info@adrastos.si



http://www.adrastos.si/
http://www.adrastos.si/
http://www.adrastos.si/
http://www.adrastos.si/
http://www.adrastos.si/
mailto:info@adrastos.si
mailto:info@adrastos.si
mailto:info@adrastos.si
mailto:info@adrastos.si
mailto:info@adrastos.si

v @ razpis — Adrastos

« - C

ag M Gmail @ YouTube @ Zemljevidi Adobe Acrobat

odgovornost in trajnostni razvo)
DOMOV O NAGRADI RAZPIS NAGRAJENCI ZBORNIKI GALERUA SKLAD KLUB ZA MEDIJE SLOVAR KONTAKT
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Slovenska mladinska nagrada za druzbeno

RAZPISNA DOKUMENTACIJA ZA LETO 2025:

Celotno dokumentacijo za prijavo na razpis Adrastos 2025 najdete tukaj:

® 2025 ADRASTOS_RAZPIS_16.9.2025
® 2025 ADRASTOS - PRIJAVNICA_16.9.2025

Postopek prijave na razpis, uvodni seminar, dodatna
IZzobrazevanja

V Solskem letu 2024/25 je razpis namenjen pravnim in fizi¢nim osebam v omenjenih kategorijah.

Prijavitelj se prijavi na razpis z obrazcem Prijavnica za prijavitelje na razpis za nagrado ADRASTOS 2025. Po prijavi prejme prijavitelj Obrazec - Vloga za prijavo na razpis
ADRASTOS (vprasalnik). Navodila za izpolnjevanje vloge s kriteriji za ocenjevanje, kar bo prijavitelju sluZilo kot vodilo za pripravo vloge na razpis, bodo kandidati lahko prejeli na
informativnem seminarju 2.10. 2025 online.

Vabilo na informativno Zoom sre&anje:

When: Oct 2, 2025 03:00 PM Belgrade, Bratislava, Ljubljana

A

Ponicter in andvsanca for thic mastinn-
TaEl

B Qe L FEIEOCSHE - ANGCGO Y e oD 00


http://www.adrastos.si/

SODELUITE Z NAMI
TUDI VI!

IRDO - Institut za razvoj druzbene
odgovornosti

Cesta 13. julija 65a

1261 Ljubljana — Dobrunje
Slovenija, EU

E: info@irdo.si, anita.hrast@irdo.si
W: www.irdo.si, www.horus.si, www.adrastos.si

T: +386 (0) 31 344 883.

2.10. 2025
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odgovornost in trajnestni razvo
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PREGLED VPRASALNIKOV IN RAZPRAVA Z UDELEZENCI

DRUZBENA ODGOVORNOST JE ORODJE ZA DOSEGO
TRAJNOSTNEGA RAZVOIJA

www.adrastos.si
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